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Эпиграф: Все наши замыслы превращаются
в прах, если нет у ученика желания учиться.
Сухомлинский В.А.
(1 слайд) Основополагающий вопрос:
Как сформировать мотивационную сферу учащегося?
(2 слайд) Вопросы педсовета: 
·   Что такое «мотив», «мотивация»?
·   Какие компоненты составляют мотивационную сферу учащегося? 
·  Каковы возможные действия педагога по формированию определённых компонентов мотивационной сферы

(3 слайд) Тема педагогического совета:
«Мотивация учения -  основное условие успешного обучения» 

(4 слайд) Цель: определить позицию педагогического коллектива по отношению к проблеме формирования учебной мотивации учащихся.

(5 слайд) Задачи:
1. Разработать конкретные информационно-аналитические и методические «продукты» соответствующего назначения.
2. Проанализировать и определить теоретические аспекты проблемы формирования формирование учебной мотивации учащихся.
3. Произвести отбор и использование методик диагностики уровня мотивации и анализ данных диагностических процедур.
4. Включить всех участников педагогического процесса в реализацию задачи формирования учебной мотивации учащихся.

Форма проведения: проектная мастерская – издание газеты

  Ход педсовета:
              При входе в кабинет каждый участник игры получает буклет какого-либо цвета, на котором написана профессия,  заходит в кабинет и садится за стол, на котором лежат того же цвета пронумерованные листы А 4. (Случайное распределение участников в группы способствует развитию коммуникативных навыков). Всего 2 стола, вокруг которых рассаживаются участники педсовета.
 
  1. Мотивация.
- Чем занимаются люди в редакции?
- Что предстоит нам сегодня сделать? Почему именно газету? 
Потому что наша работа будет носить деятельностный характер. Любая деятельность завершается выпуском какого-либо продукта. Мы будем создавать  мини-проекты в форме газеты. Это и будет продуктом нашей деятельности, который каждая из групп защитит в конце педсовета.

2. Вступление.
-Мы сегодня  будем  работать над выпуском приложений к методической газете: «Мотивация учения -  основное условие успешного обучения».
У каждого печатного издания есть название.
В ходе работы каждая группа должна дать название своей газете и оформить  6 страниц.

Как вы думаете, что нам предстоит сделать, чтобы номер получился, вызвал интерес читателей? 
Да, должны быть разнообразные рубрики, интересные, привлекающие внимание. 
             Над выпуском газеты работает очень много людей. Среди них редакторы, корреспонденты, фотокорреспонденты, PR менеджеры, художники-оформители.
Знакомство. 
У вас на столах есть листы, на которых написано, кто работал над газетой? Впишите свои фамилии. 

Ведущий: Свой рабочий день мы начнем как обычно с совещания при главном редакторе, роль которого возьму на себя я. 
3. Совещание при главном редакторе
Посещая уроки учителей нашей школы, администрация, как правило, выделяет 
(6 слайд) следующие положительные моменты:
· соответствие материала по сложности и типу класса;
· оптимальный темп урока;
· общая эрудиция учителей;
· культура и выразительность речи учителей;
· сотрудничество с учащимися.
 (7 слайд)  Но вместе с тем есть и негативные моменты:
· недостаточная мотивировка учащихся;
· стандартность форм работы на уроке;
· недостаточное внимание к созданию ситуации успеха на уроке.
Негативные моменты ставят проблему, которую необходимо решить педагогическим коллективом.
  Ученик есть деятельное существо. Он всегда что-то делает, участвует в какой-то деятельности. Для того, чтобы ученик успешно учился, он должен совершать не любые действия, а вполне определённые.
  Что побуждает его совершать эти действия, что направляет и регулирует его деятельность в процессе учения? Иными словами, что мотивирует и направляет деятельность ученика?
  Учитель должен научиться управлять деятельностью учеников в процессе обучения, а для этого он должен уметь формировать у них нужную мотивацию. И если мы не можем
 (8 слайд) этого сделать, то «Все наши замыслы превращаются в прах, если нет у ученика желания учиться».
  Учитель должен уметь вызвать у учащихся это желание, а это значит, что он должен формировать у учащихся соответствующую мотивацию.

4. Для интеллектуальной разминки  отгадаем  кроссворд 

	
	
	
	
	
	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	6.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	8.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	9.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Вопросы (вам дано определение, найдите определяемое слово): 
1. Освоенный человеком путем упражнений способ выполнения действия, обеспечиваемый совокупностью приобретенных знаний и навыков (умения). 
2. Комплекс физических, познавательных, интеллектуальных, эмоциональных свойств, характерных для большинства людей одного возраста (возрастные особенности). 
3. Индивидуальные особенности личности, являющиеся субъективными условиями успешного осуществления определенного рода деятельности. Не сводятся к знаниям, умениям и навыкам (способности). 
4. Путь познания; способ построения и обоснования научного знания; способ, посредством которого познается предмет науки (метод). 
5. Состояние полного физического, душевного и социального благополучия (здоровье). 
6. Способ выполнения действий и операций, ставший в результате многократных упражнений автоматизированным (навык). 
7. Специально организованный процесс, включающий в себя две органично взаимосвязанные деятельности: преподавание и учение (обучение). 
8. Совокупность устойчивых мотивов, побуждений, определяющих задачи, содержание и характер деятельности (мотивация?). 
9. Принятая в учебной системе оценка знаний, поведения учащихся (отметка). 
10. Побуждение к действию, толчок, активизирование деятельности (стимулирование). 11. Особое внимание к чему-нибудь, желание вникнуть, узнать, понять  интерес).

5. Работа в группах. 
1. Составить словосочетания из разрезанных  слов. 
                                    Это и будет названием вашей газеты.                                 (1 страница)
(Мотивация и мотив,  Эмоции и интересы, Смысл учения)  

2. Выбор краткой характеристики понятий  «Мотив», «Мотивация»
                                                                                                               .                   (2 страница)
(на столах на одном листе два понятия)
У вас на столах есть лист с описанием понятия. Выберите информацию для своей страницы.
  (9 слайд)  Мотив (от латинского) – приводить в движение, толкать.
   Это побуждение к деятельности, связанное с удовлетворением потребности человека.
   Мотивация - побуждение, вызывающее активность и определяющее его направленность.
   Мотивация – совокупность побуждений к деятельности.

  3. Мотивационная сфера учения школьников определяется понятиями, над которыми мы будет работать далее.
 (3 страница)
Уважаемые коллеги! Предлагаю Вам на основе личного опыта из предложенных установок и действий учителя выбрать те, которые будут способствовать формированию компонента мотивационной сферы учения.

Задание для I группы: 
 Смысл учения. 
Интерес к учению.
 
  Смысл учения – внутреннее отношение школьника к учению. Психологи отмечают, что смысл учения – это сложное личностное образование, которое включает два момента:
v    осознание ребенком объективной значимости учения;
v    понимание ребенком субъективной значимости учения.

  Интересы – познавательно-эмоциональное отношение школьника к учению. Для учителя это соотношение смысла учения, характера мотивов, зрелости целей и особенностей эмоций.

Задание для II группы:
 Мотив учения. 
Эмоциональный настрой.
 
 Мотив учения – побудительная причина, внутреннее личностное побуждение к действию, осознанная заинтересованность в его совершении.

  Эмоции – реакция ребёнка на воздействие внутренних и внешних раздражителей. Эмоции зависят от особенностей учебной деятельности школьника, они сопровождают процесс учения и предшествуют ему. Деятельность, поддерживаемая эмоциями, протекает намного успешнее, чем деятельность, к которой человек принуждает себя холодными доводами рассудка.
  
  Установки и действия педагога:
· Совместная с детьми работа по осмыслению и принятию цели предстоящей деятельности и постановке учебных задач.
· Выбор средств, адекватных цели.
· Учет возрастных особенностей школьников.
· Выбор действия в соответствии с возможностями ученика.
· Использование проблемных ситуаций, споров, дискуссий.
· Нестандартная форма проведения уроков.
· Создание ситуации успеха.
· Создание атмосферы взаимопонимания и сотрудничества на уроке.
· Использование групповых и индивидуальных форм организации учебной деятельности.
· Эмоциональная речь учителя.
· Использование познавательных и дидактических игр, игровых технологий.
· Применение поощрения и порицания.
· Вера учителя в возможности ученика.
· Формирование адекватной самооценки учащихся.
· Стимулирование учеников к выбору и самостоятельному использованию разных способов выполнения заданий без боязни ошибиться.
· Оценка деятельности ученика не только по конечному результату (правильно - неправильно), но и по процессу его достижения.

(10 слайд) Вывод о мотивационной сфере учения.

 4. Задание. Определите признаки внешней и внутренней мотивации             (4 страница)
(соедините стрелками числа и  буквы).
	Порядок
	
	Мотивации

	1
	
	
	А. Отметки

	2
	
	
	Б. Удовлетворение от самой деятельности

	3
	
	
	В. Стремление к успеху

	4
	
	
	Г. Понимание необходимости знания жизни учение как возможность общения

	
	
	
	Д. Учёба ради престижа, лидерства, материального вознаграждения

	
	
	
	Е. Прямой результат деятельности

	
	
	
	Ж. Вынужденный долг

	
	
	
	З. Избегание наказания


Правильный ответ: 
1). 1- А, 2- Ж , 3- Д, 4- З.
2). 1 – Б, 2 – Е, 3 – В, 4 – Г.
(10 слайд) о внешней и внутренней мотивации.

5. Самостоятельное формулирование  проблемного вопроса.
Проблема: «Насколько эффективно использование мотивации в нашей школе  на уроках»  
Чтобы решить данную проблему мы приглашаем вас на обсуждение уроков.

6. Совместное открытие нового знания.                                                                  (5 страница)
На этом этапе анализ уроков.

(11 слайд) Страница «Вести с урока»

	Этап урока
	Деятельность учителя
	Эффективность данной технологии для мотивации  (ваше мнение)

	
	
	



7. УМини-форум «Интересный учебный предмет – это…»               (6 страница)
 Позиция «Родители» 
Позиция «Ученики»
           Составьте список из 5-10 действий, которые учитель должен совершить на уроке для повышения мотивации учащихся и их желания учиться.

8. Защита газет
Выступление PR – менеджера по 2 мин
Есть предложения или замечания. 

6. Рефлексия по методу «Прямое попадание» (2 мин)
-Сейчас мы должны подвести итог нашей работы. Предлагаю вам оценить свою деятельность в группе и работу вашей группы в целом. Перед вами мишень и цветные клейкие ленты по количеству сегментов мишени. По принципу игры «Дарц» свидетельством самой высокой оценки является лента, прикреплённая в центре мишени («яблочко»), тогда как лента, расположенная во внешнем круге, говорит о самом низком оценочном балле.
Оценим пользуясь алгоритмом самооценивания каждый свою работу в группе красным кружком. Работу своей группы – зелёным кружком.

Памятка 
5= отлично, 4= хорошо, 3= удовлетворительно, 
2=оставляет желать лучшего, 1= подлежит изменению.	
	Участники игры выставляют оценку своей деятельности.
-Давайте посчитаем, сколько получилось попаданий чётко в тему (считают кружки) 

7. Ведущий. 
Средняя школа вся и во всём изменяется, обновляется и перестраивается.
Поэтому появляются и новые требования к уроку для повышения мотивации учения.
Учителю необходимо знать эти требования и строить свой урок с опорой на них.
Итак, наша работа является плодотворной, газета создана, вы оценили свою деятельность на «_____». 
Мне было приятно сотрудничать с вами, я приклеиваю красный кружок ____

 Решение педсовета:
 (12 слайд)   Учитывая актуальность данной темы для успешного обучения, систематизировав теоретические основы по проблеме мотивации учения, педагогический совет выносит следующее решение:
1.  Взять за основу в практической деятельности каждого учителя выработанную схему формирования мотивационной сферы учащегося.
2.  Руководителям МО обобщить опыт учителей-предметников по применению наиболее эффективных форм работы по данной проблеме  до 01.01.2015 года.
3. Администрации школы вести мониторинг по вопросу повышения мотивации учения в течение учебного года.























